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Dalla registrazione alla verifica email
Registrazione gratuita, accesso alle richieste e preventivi in autonomia
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01 Apri Do-Job

Vai su www.do-job.com. Nella homepage scorri fino a
«Vuoi lavorare con Do-Job?» e scegli «Crea il tuo profilo
lavoratore». Leggi e accetta l’informativa privacy.

Sezione «Vuoi lavorare con Do-Job?»

02 Registrati e conferma

Inserisci i dati richiesti, un indirizzo email valido e la
password. Riceverai un messaggio di verifica: premi
«Conferma account» per attivare l’accesso e tornare
sulla piattaforma.

Email di conferma dell’account

IMPORTANTE
Controlla anche la cartella spam se non trovi l’email di conferma.
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Configura il tuo profilo professionale
Area operativa, servizi, esperienze e competenze
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03 Indica dove lavori

Compila comune, indirizzo operativo e CAP. Imposta il
raggio massimo di spostamento in chilometri: serve a
selezionare le richieste compatibili con la tua area.

Indirizzo e raggio operativo

04 Scegli servizi e competenze

Seleziona i servizi che intendi svolgere nelle categorie:
assistenza familiare, manutenzione casa e verde,
ospitalità extralberghiera. Descrivi esperienze e limiti
operativi; indica fino a cinque competenze, una per
riga.

Esperienze, limiti e competenze

La tua presentazione sarà condivisa con il cliente nella scheda lavoratore: usa informazioni precise,
concrete e aggiornate.
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Disponibilità e condizioni economiche
Le tariffe del profilo sono orientative, non impediscono preventivi personalizzati
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05 Quando sei disponibile

Seleziona i giorni della settimana e le fasce orarie
(mattina, pomeriggio, sera, notte). Se necessario,
attiva la modalità avanzata per specificare gli orari di
ciascun giorno.

Giorni, fasce orarie e modalità avanzata

06 Tariffe di riferimento

Inserisci una tariffa oraria e/o giornaliera, se
pertinente. Dojo SRL può considerarla quando ti
propone un incarico; per le singole opportunità puoi
inviare offerte con prezzi diversi. Segnala eventuale
disponibilità per urgenze o convivenza.

Tariffe e disponibilità speciali



DO-JOB  /  GUIDA LAVORATORI

Documenti e contratto di adesione
Per completare la candidatura, carica i documenti e accetta il contratto
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07 Carica i documenti

Carica documento di identità fronte/retro e tessera
sanitaria (o visura, ove prevista). Seleziona il tipo di
documento, allega il file e indica la scadenza se
richiesta. Infine premi «Salva scheda lavoratore».

Checklist

Caricamento

08 Firma il contratto

Dall’area lavoratori seleziona «Firma il tuo
contratto di collaborazione». Scarica e leggi il PDF.
Accetta con codice OTP inviato via email, oppure
carica il documento stampato e firmato.

Contratto e accettazione elettronica

Alternativa: firma manuale
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Trova le opportunità adatte a te
Le richieste sono filtrate in base ai servizi scelti e al raggio operativo
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09 Consulta le richieste

Torna nell’area lavoratori e premi «Vedi opportunità».
Leggi le richieste compatibili. Verifica luogo, attività,
data e stato: alcune richieste scadute restano
consultabili; altre consentono di proporre una data
diversa.

Area lavoratori e pulsante «Vedi opportunità»

10 Apri il preventivo

Quando trovi una richiesta che ti interessa, premi
«Prepara preventivo e disponibilità». Questo pulsante
apre il modulo della proposta economica; «Non mi
interessa» esclude la richiesta dalla tua selezione.

Richiesta e pulsante per preparare il preventivo

Nota: località e dati temporali nelle schermate sono dimostrativi. Le condizioni effettive sono quelle riportate in
ciascuna richiesta.
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Compila e invia il preventivo
L’offerta parte dal modulo «Prepara preventivo e disponibilità», non dalla homepage
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11 Formula la tua offerta

Modulo effettivo di invio del preventivo

12 Data e invio al cliente

INVIO DEL PREVENTIVO

Proposta economica (€)
Importo in euro

La proposta si riferisce a
Intera prestazione / mese / giorno / ora

Data e orario
Incontro, sopralluogo o avvio

Validità offerta
Ore per accettare

Invia preventivo al cliente

COSTI DO-JOB

Iscrizione e consultazione gratuite. Commissione dell’8% soltanto sul compenso del lavoro effettivamente
incassato, dopo la conclusione della prestazione. Sono esclusi i costi dei materiali.

Inserisci l'importo e specifica se si riferisce all'intera durata
dell'incarico, a un mese, a un giorno oppure a un'ora di lavoro.
La scelta dipende dal servizio e dalla richiesta: ad esempio, un
incarico annuale, una sostituzione temporanea o un intervento
occasionale. Per le tariffe mensili, giornaliere o orarie, l'importo
non indica necessariamente il costo totale dell'incarico.

Il significato della data dipende dalla richiesta del cliente.
Se il cliente richiede un incontro conoscitivo, questo si svolge
sempre in videochiamata, organizzata da Dojo SRL: riceverai
le indicazioni per partecipare. Se è previsto un sopralluogo,
la data indica la disponibilità per effettuarlo. Se non sono
richiesti incontri o sopralluoghi, la data indica l'avvio del
servizio. Puoi proporre una data diversa da quella richiesta.
Dopo l'invio, il cliente riceve la tua scheda professionale
anonima insieme al preventivo.



